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40 ans de conception partagée avec des « amis d’aventures » 



Portraits : 06 - Philippe Malé / Recherche et développements Terreal

Philippe Malé / Recherche et développement Terreal



  Projets I.Schein + Renzo Piano BW + APV                                        Symposium EXPLEARN                                                                 Octobre 2016 

Utiliser des briques et des tiges inox verticales avec des joints 
polyamide assurant le calage, l’écartement de 5 mm pour le gel



INNOVER Y COMPRIS A L’ÉCHELLE D’UN MICRO-PROJET ET BREVETER

EXEMPLE DE PROTOTYPES AVANT UNE INDUSTRIALISATION 
LA TERRE CUITE DE l’IRCAM ET LE BARDEAU DE LA CITE 



  Projets I.Schein + Renzo Piano BW + APV                                        Symposium EXPLEARN                                                                 Octobre 2016 

Bardeaux 125 x 20 cm par 7 cm puis 4 cm

125 x 30 cm par 7 cm puis 4 cm

125 x 40 cm par 4 cm

Les bardeaux terre cuite de la Cité Internationale, copiés dans le monde entier

RPBW



Portraits : 03 - Michel Corajoud paysagiste et humaniste

Michel Corajoud / paysagiste et humaniste 



Portraits : 07 - Octave Togna / Maître d’ouvrage Centre Culturel Tjibaou

Octave Togna / Maître d'Ouvrage Tjibaou



Portraits : 01 - Alban Bensa / Ethnologue Centre Culturel Tjibaou

Alban Bensa / ethnologue Centre culturel Tjibaou



Portraits : 08 - Claude Guinaudeau / Ingénieur horticole

Claude Guinaudeau / Ingénieur horticole



Portraits : 04 - Soeur Brigitte de Singly / Monastère Sainte Claire à Ronchamp

Sœur Brigitte de Singly / Monastère Ronchamp



Portraits : 05 - Christel Pernet / Association Les puits du désert

Christel Pernet / Les Puits du désert



Portraits : 02 - Olivier Canat / Ingénieur structure et inventeur

Olivier Canat / Ingénieur structure Inventeur



Brevet Europe PV+AIA+Terreal – ATEX au CSTB - Mise en œuvre Léon Grosse



Jacques Gandemer / Cédric Chaigneau
Les maîtres de la ventilation naturelle régulée - des nantais



Portraits : 10 - Hélène Gobert / Maître d’ouvrage ENS Saclay

Hélène Gobert / Maître d’Ouvrage ENS

Renzo Piano / Architecte
- Vision humaniste
- Rigueur
- Poésie
- Partage et Transmission des connaissances
- Rapports humains harmonieux
- Inventivité et Créativité
- Humilité / Modestie
- Compétences techniques
- Savoir-faire et Savoir-vivre
- Respect environnemental
Total :



Projets Renzo Piano Building Workshop SAS Architecture Paul Vincent Mai 2015

La fabrica, voulue 
par l’ENS, est un 
symbole d’accueil 

des étudiants,
d’ouverture

sur les autres, 
sur de nouvelles 

pratiques 
pedagogiques

Galerie-Atrium multi-usages

Fabrica      Amphi 500

Restaurant-Cafétéria         Accueil   ,   Médiathèque

Evénementiel

Kfet
Kokarde

Amphi
150

Amphi 500NIVEAU 0

NIVEAU 1

l’Ecole Normale Supérieure ouverte aux habitants du Plateau de Saclay



ENS SACLAY              Etudes PV + team PV / RPBW jusqu’à la fin APD



Portraits : 01 - Nicolas Frize / Musicien participatif / Citadelle d’Amiens 

Nicolas Frize / Musicien participatif Citadelle d’Amiens



NOUMEA 
case

AMIENS diabolo PV AIA TERREALLYON CITÉ PV TERREAL

AMIENS  voussoir RPBW PV AIA

Une collection d’inventions, d’ATEX et de brevets collectifs



ENSAL 
Master AV 
INVENTIONS 
BREVETS

FACADES 
MOTORISEES 

ASSERVIES 
DEPUIS 30 ANS

NANTES - VOIR LE VENT

CLOISONS  
VIRGIN

LYON CITÉPIECES  
ALU 
FACADES

Une collection d’inventions, d’ATEX et de brevets collectifs



L’ÉVOLUTION DES PROJETS ET DE NOS COMPÉTENCES DEPUIS 40 ANS 

1 / DES MINISTÈRES DÉSINTÉRESSÉS PAR ARCHITECTURE,  
ENVIRONNEMENT ET CADRE DE VIE…  

- UN MANQUE DE FORMATION DES ÉLUS + UNE PUISSANCE ACCRUE DES LOBBYS


- DES SERVICES DÉCONNECTÉS DES ÉVOLUTIONS DE LA SOCIÉTÉ, DE LA MIXITÉ DES USAGES


2 / UNE FORTE BAISSE DE COMPÉTENCE, UN MANQUE DE VERTU  
SOCIÉTALE ET ENVIRONNEMENTALE GÉNÉRALISÉ CHEZ : 

- LES MAÎTRES D’OUVRAGES, LEURS ASSISTANTS ET LEURS JURISTES


- LA PLUPART DES AMÉNAGEURS, PROMOTEURS ET BAILLEURS SOCIAUX


- LES URBANISTES ET LEURS PLANS COULEUR ( HORS COLLECTIFS DE NOUVELLE GÉNÉRATION )


3 / LA SUPPRESSION CONSTERNANTE DES BARÈMES D’HONORAIRES  
PERMETTANT UN NIVEAU DE QUALITÉ ET D’EXIGENCE ( pas en Allemagne ! )  

- DES PROCESSUS DE CHOIX NON DÉMOCRATIQUES ET  UNE LIBERALISATION EXTRÊME DES 
CONSULTATIONS EN GROUPEMENTS PROMOTEURS / MOE OU ENTREPRISES / MOE


- DES JURYS INEPTES, INADAPTÉS, BRICOLÉS AVEC DES PROCÉDURES NON INTÈGRES !




L’ÉVOLUTION DES PROJETS ET DE NOS COMPÉTENCES DEPUIS 40 ANS 

4 / UN MANQUE DE MOYENS ET DE TEMPS POUR LES ARCHITECTES,  
     LES PAYSAGISTES ET LES  EQUIPES PLURIDISCIPLINAIRES  

- DU TEMPS PASSÉ SUR LES FACADES DES PROJETS AU DÉTRIMENT DES USAGERS, DES QUARTIERS


- TOUJOURS PEU DE SYNTHÈSE ET DE CONTRÔLE QUALITÉ ENTRE LES ACTEURS DES PROJETS


- PRATIQUEMENT PAS DE VÉRITABLE ACCÈS DES NOUVELLES GÉNERATIONS A LA COMMANDE


- DES FAISABILITÉS PAS OU PEU RÉMUNÉRÉES AVEC DES CONTRAINTES APPAUVRISSANTES


- PAS DE PARITÉ ET DES CONDITIONS DE VIE MAUVAISES DANS LES AGENCES


- UNE BAISSE DU TRAVAIL COLLABORATIF DES INGÉNIEURS QUI NE VEULENT PAS CO-CONCEVOIR 


5 / UNE BAISSE EXTRÊME DE COMPÉTENCE DE LA PLUPART DES       
ENTREPRISES DU BÂTIMENT - LE TOUT SANS ENCADREMENT ! 

- LA HAUSSE DES RÉCLAMATIONS ET PROCÉDURES DE LA PART DES ENTREPRISES GÉNÉRALES


- LA BAISSE TRÈS FORTE DU NIVEAU DE QUALITÉ DES PRESTATIONS SUR LES CHANTIERS


- PAS DE PROGRÈS EN MATIÈRE DE SÉCURITÉ - 6 FOIS PLUS DE DÉCÈS QU’EN ALLEMAGNE


6 / UN ENSEIGNEMENT DÉPASSÉ DANS LA MAJORITÉ DES ÉCOLES ! 
PAS DE BUDGET POUR LA REMISE A NIVEAU ET LES INNOVATIONS ! 
PEU DE PÉDAGOGIES PARTICIPATIVES ET DE CO-GESTION ÉTUDIANTE !



UN ETAT DES LIEUX CONSTERNANT EN 7 ACTES : 

1 /  UN URBANISME ASSERVI A UN PROFIT LE PLUS RAPIDE POSSIBLE…  
SANS VISION D’AVENIR !  

2 /  UN MÉPRIS AFFIRMÉ POUR LES HABITANTS, LES ASSOCIATIONS,  
LES NOUVELLES GÉNÉRATIONS D’ARCHITECTES ! 

3 /  L’ABSENCE DE DÉMOCRATIE AVEC DES MODES OPÉRATOIRES  
DÉPASSÉS ET BRICOLÉS ! 

4 /  UN ETAT ET UN MINISTÈRE NON CONCERNÉS PAR L’HUMAIN,  
LA MIXITÉ DES USAGES ET L’ENVIRONNEMENT ! 

5 /  UN LOBBYING OUTRANCIER DES ENTREPRISES, DES FOURNISSEURS  
ET DES GRANDES ÉCOLES ! 

6 /  DES PRATIQUES LAXISTES DES ÉLITES DE L’ELITE DE L’URBANISME  
(HORS COLLECTIFS), DES AMENAGEURS ET DES PROMOTEURS ! 

7 /  UNE PÉDAGOGIE PASSÉISTE DANS LA PLUPART DES ÉCOLES 
SANS PARTICIPATION ACTIVE DES ÉTUDIANTS ET DES ASSOCIATIONS




DES RÉFORMES ET DES ACTIONS CONCRÈTES  : 

1 /  UN NOUVEAU MINISTÈRE DU « CADRE DE VIE »  
CONNECTÉ A L’ENVIRONNEMENT, AUX TRANSPORTS… ET PRIORITAIRE 

2 /  UNE COMMUNICATION TRANSPARENTE ET DE VRAIS CONCOURS 
DÉMOCRATIQUES VERTUEUX OUVERTS A TOUS 

3 /  UNE REPRISE EN MAIN EFFECTIVE DE TOUS LES ACTEURS,  
AMÉNAGEURS, PROMOTEURS, URBANISTES, LOBBYS 

4 /  UN RETOUR A UN BARÊME D’HONORAIRES DE BASE…  
TYPE LOI MOP OU SIMILAIRE AFIN D’EXIGER UN NIVEAU DE QUALITÉ 

5 /  DES MISSIONS COMPLÈTES IMPOSÉES AVEC DE VRAIES ÉQUIPES  
DE CO-CONCEPTION, UNE VISION ENVIRONNEMENTALE GLOBALE  

6 /  UN NIVEAU POUR UNE VRAIE QUALITÉ - DITO SYDNEY - AVEC UN 
CONTRÔLE COMPLET INTÈGRE DES PRESTATIONS ET DES RÉALISATIONS  

7 /  DES PROJETS VERTUEUX - ILÔTS DE FRAÎCHEUR + THERMIQUE D’ÉTÉ  
AVEC DES RÉSULTATS IMPOSÉS : - 4°C RESSENTIS DE JOUR EN INTERIEUR 

ET DECHARGE NOCTURNE et - 2°C EN AMÉNAGEMENTS EXTÉRIEURS



UN EXEMPLE : COMMENT ORGANISER DE VRAIS CONCOURS INTÈGRES ? 

1 /  MISSIONNER UN VRAI PROGRAMMISTE / SOCIOLOGUE URBAIN 
AVEC UNE MISSION FLEXIBLE  JUSQU’AUX DOSSIERS DE CONSULTATION DES ENTREPRISES

- CHOISIR LE PLUS EXPÉRIMENTÉ AVEC UNE VISION URBAINE AU SERVICE DES QUARTIERS


2 /  CHOISIR HORS RÉGION UN ÉCONOMISTE SÉRIEUX  
QUI FIXERA UN VRAI COÛT D’OBJECTIF  
IL CHIFFRERA TOUS LES PROJETS ANONYMEMENT ET COMPARATIVEMENT 

A NOTER QUE LA MAITRISE D’OEUVRE SERA VRAIMENT PUNIE EN CAS DE DÉPASSEMENT MAIS

LA MAÎTRISE D’OUVRAGE PARTCIPERA A L’OPTIMISATION DU PROGRAMME


3 /  « 10 EQUIPES » OUVERTES EN CO-CONCEPTION POUR UN CONCOURS  
« INTÈGRE » AVEC RENDU SIMPLE EN LIVE ET COÛT RAISONNÉ

- 3 SEMAINES DE PROJETS PAR ÉQUIPE AVEC RENDU SIMPLIFIÉ

- 1 HEURE 15 DE PASSAGE PAR EQUIPE AVEC TIRAGE AU SORT DES PASSAGES, CECI SUR 2 JOURS 
- CROQUIS SUR PLACE POSSIBLES - PAS DE PERSPECTIVES ! - MICRO-MAQUETTES CARTON

- 50 % DES PARTICIPANTS ISSUS DE LA REGION CONCERNÉE

- 30 % D’AGENCES JEUNES - DE MOINS DE 7 ANS APRES DIPLOME ARCHI

- MISSIONS ET HONORAIRES DE TOUS LES MEMBRES DE L’ÉQUIPE ANALYSÉS PAR LE JURY




UN EXEMPLE : COMMENT ORGANISER DE VRAIS CONCOURS INTÈGRES ? 

4 /  RETENIR UN VRAI JURY INDÉPENDANT DE TOUTE PRESSION : 
- PARITÉ ABSOLUE + DE VRAIS ARCHITECTES INDÉPENDANTS TOUS HORS RÉGION + 

UN PAYSAGISTE + UN VRAI THERMICIEN PASSIF + UN ETHNOLOGUE + 

UN MEMBRE DE LA VIE CIVILE + UN PROGRAMMISTE COMPÉTENT + UN MEMBRE ASSOCIATION DE 
QUARTIER + 20 % MAXI ISSUS DE L’EQUIPE MAITRISE D’OUVRAGE


5 /  NOTE EN «  VOTE SECRET » DANS UNE URNE LE JOUR MÊME :  
- 40 % UNE COMMISSION TECHNIQUE VERTUEUSE + 40 % LE JURY + 20 % LE PRESIDENT DU JURY 

- CHOIX INSTANTANÉ LE SOIR MÊME SANS AUCUN RECOURS POSSIBLE DES VOTANTS

- NOTES AUSSI SUR MISSIONS DES MEMBRES DE L’EQUIPE - PAS DE SOUS-TRAITANTS !


6 /  UNE ECOUTE DES PRESENTATIONS DES 1O EQUIPES ET  
DES DELIBERATIONS PAR LE PUBLIC ET LA PRESSE EN VISIO 

DANS UNE AUTRE SALLE - SANS LIAISON DITECTE POSSIBLE EN LIVE… 

DITO CONCOURS A LAUSANNE 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UNE « ARCHITECTURE VERTUEUSE » NE PEUT SE DÉVELOPPER 
DANS UN CADRE POLLUÉ 
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Une question clé pour tous les acteurs de la construction : 
Quand les acquéreurs de logements vont-ils se retourner contre les vendeurs  

d’espaces «  IMPROPRES À LEUR DESTINATION » avec des températures  
supérieures à 27 degrés la nuit ? Faudrait-il leur rendre 2 mois de crédit par an,  

payer une climatisation dangereuse pour la santé + 2 mois de consommation par an ?



« La pire des attitudes est l’indifférence, dire je n’y peux rien, je me débrouille » 
« Il est grand temps que le souci d’éthique, de justice, d’équilibre durable prévalent » 

« Créer c’est résister. Résister c’est créer » 
Stéphane Hessel


« Une bonne ville est une ville construite autour du corps humain et de ses sens » 
Jan Gehl


« La ville est en crise parce que nos sociétés sont en crise.  
Nos sociétés sont en crise continue aujourd’hui parce que la ville est devenue un organe 

bloqué, sans pouvoir créatif, sans pouvoir productif.  
La ville est devenue méconnaissable, elle-même se reconnaît à peine ! 
Nous détruisons la ville parce que nous ne savons pas inventer la ville. 

Nous altérons la ville parce que nous ne savons pas libérer la ville » 
Ionel Schein - Concours du Lingotto - Turin en 1983


Les gros mots liés aux pratiques urbaines actuelles : 
« L’EXCEL-LISATION, LA COLLECTIONNITE ET LES CLÔTURES » 

«  LA DES-INTÉGRITÉ ET LE FAVORITISME » 
La conduite à adopter désormais : 

UNE « URBANITÉ » AU SERVICE DES QUARTIERS, UNE VISION HUMANISTE 
UN « PASSAGE A L’ACTE VERTUEUX » SUR TOUTE LA CHAINE DE FABRICATION



PETIT ALPHABET POUR UN « PASSAGE A L’ACTE » RÉFORMATEUR 

« A » comme ABRI :            UN NOUVEL ÉTAT ET UNE EUROPE RESPONSABLES 
« B » comme BIENSEANCE :     LA FORMATION DE DÉCIDEURS PERFORMANTS 
« C » comme CLOTÛRES :           DES LIENS ÉTROITS ENTRE ÉLUS et SERVICES 
« D » comme DROITURE :           UN MINISTÈRE DU CADRE DE VIE VISIONNAIRE 
« E » comme ÉMANCIPATION :   COMPRENDRE L’ARCHITECTURE AU PRIMAIRE 
« F » comme FAVORITISME :                                  DES AMENAGEURS INTÈGRES 
« G » comme GÉNÉROSITÉ :         TOUS LES PROGRAMMES MIXTES D’USAGES 
« H » comme PAROLE HABITANTE :   LES ASSOCIER DANS TOUS LES PROJETS 
« I » comme INTERSTICES :                     10 % IMPOSÉS D’ESPACES COMMUNS 
« J » comme JURYS :                     DÉSORMAIS DÉMOCRATIQUES ET INTÈGRES 
« K » comme KNOCK-OUT :                DES PUNITIONS POUR LES DÉLINQUANTS 
« L » comme LIBERTÉ       POUR UNE PRESSE LABORIEUSE ET INDÉPENDANTE 

 « M » comme MÉDISANCE :       STOP A LA PRISE D’OTAGE DES CONCEPTEURS

« l’architecte et le commanditaire , vers une collaboration responsable »  ENSAN  05.06.2023 - Témoignage Paul Vincent  



SUITE DU PETIT ALPHABET POUR UN « PASSAGE A L’ACTE » RÉFORMATEUR 

« N » comme NORMES NUISIBLES :    IMPOSER DE VRAIS COÛTS d’OBJECTIFS 
« O » comme OBLIGATIONS :        LA FIN DES DIEUX JURISTES INCOMPÉTENTS 
« P » comme PUZZLE :      LA MALADIE DE LA COLLECTIONITE SANS URBANITÉ 
« Q » comme QUÊTE :   PAS D’ARCHITECTURE VERTUEUSE EN CADRE POLLUÉ 
 « R » comme RATS d’AGENCES :         L’ACCÈS DES NOUVELLES GÉNÉRATIONS

« S » comme SOULÈVEMENT :                      IMPOSER DES ACTES FONDATEURS 
« T » comme TOUCHER :                       LES 5 SENS - UNE NÉCESSITÉ ABSOLUE 
« U » comme URGENCE DÉMOCRATIQUE :                   LA FIN DES BRICOLAGES 
« V » comme VALEURS :         EXHUMER LA RECONNAISSANCE ET LE PARTAGE 
« W » comme WAGON de RÉFORMES A ADOPTER :                      DU COURAGE ! 
« X » comme NAISSANCE SOUS X :   LA REDISTRIBUTION 5 % DES BÉNÉFICES 
« Y » comme YOGI :            DES ACTIONS CONCRÈTES DE TOUS LES ACTEURS 
« Z » comme ZÉNITUDE :            BATISSONS UN TERRITOIRE HEUREUX à VIVRE
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INVENTAIRE des 
EXPERIMENTATIONS

Nov. 2021

A la recherche d’une architecture vertueuse 
2015 - 2021



✜ Conçevoir avec méthode (R&D)

une THEMATIQUE

Avec un ECOSYSTEME 


           de partenaires	 	

PROBLEMATISER

Références & esquisses1 EXPERIMENTER


Prototype ou social
CONCEVOIR

Définition projet2 3

4   ANALYSER
          Retour critique

19 projets menés entre 2015 et 2021 avec 128 étudiants



✜ Conçevoir avec méthode (R&D)
PROBLEMATISER

Références & esquisses1 EXPERIMENTER


Prototype ou social
CONCEVOIR

Définition projet2 3

Projet ….…. Récit …….. Habitants & Usagers ……. Travail en équipe 
Encadrement par une équipe enseignante pluridisciplinaire… en évolution sur 7 années

P. Vincent

Architecte

E. Morle

Archi-Ingénieur 

L. Viala

Artiste

S. Courteix

Archi-Psychologue

C. Vedrine

Anthropologue 

E. Ritz

Architecte

J.L. Castaigne 

Conseiller pédagogique

O. Pichod

Archi-Ingénieur, 
anthropologue urbaine 

M.F. Martin

Artiste

C.L. Panchaud

Artiste
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